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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA:
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Communication and Body Language
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DATOS BASICOS DEPARTAMENTO/S RESPONSABLE/S

DEPARTAMENTO/S: Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal. Despacho 108.3
Facultad de Ciencias de la Educacion. Universidad de Granada
Profesor: Antonio J. Pérez Cortés.

AREA/S: Area de Didactica de la Expresion Corporal

E-MAIL: antperez@ugr.es | TF: 958242829 | FAX: 958249053

URL WEB: http://www.ugr.es/local/demuplac

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR SEGUN BOE:
El lenguaje corporal en el proceso de la comunicacion. La comunicacion no verbal. Interrelacién con otros lenguajes.
Anélisis del comportamiento cinésico. La capacidad expresivo-motriz.

2. SITUACION

2.1. Prerrequisitos Los demandados para acceder a la Titulacién, requeridos en primer curso.

Determina la relevancia fundamental y las posibilidades expresivas del cuerpo en
movimiento. Se le capacita al maestro para emplear recursos expresivos en su tarea
educativa.

2.2. La asignatura en el
contexto de la Titulacion

Indiferentemente a la titulacién de procedencia, el alumnado que curse la asignatura, mas
que conocimientos previos, ha de demostrar capacidad expresiva, debiendo estar
dispuesto a participar activamente en el proceso de comunicacion corporal, exhibiendo
desinhibicién, espontaneidad y creatividad.

2.3. Recomendaciones
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3. COMPETENCIAS

INSTRUMENTALES

3.1.1.- Capacidad de anélisis y sintesis.
PERSONALES

3.1.2.- Trabajo en equipo.

3.1.3.- Reconocimiento a la diversidad.

3.1.4.- Razonamiento critico.

3.1.5.- Compromiso ético.
SISTEMICAS

3.1.6.- Aprendizaje auténomo.

3.1. Competencias
transversales genéricas

Cognitivas (Saber):
3.2.1.- Conocimientos basicos y especificos de la asignatura.
3.2.2.- Conocimientos de las especificidades de los sistemas de comunicacion
corporal.
3.2.3.- Conocimiento de la metodologia de trabajo de la expresién y comunicacion
corporal.
3.2.4.- Conocimientos basicos sobre nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC).
Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):
3.2.5.- Capacidad de andlisis y sintesis de los contenidos de la asignatura.
3.2.6.- Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos a la practica educativa.
3.2.7.- Capacidad para desarrollar la dimension corporal a través de sus diferentes
elementos corporales en el espacio y tiempo, definiendo asi los diferentes contenidos
3.2. Competencias basicos expresivo-comunicativos.
especificas 3.2.8.- Capacidad para desarrollar la creatividad y sus diferentes indicadores,
utilizando diferentes técnicas de estimulacion creativa.
3.2.9.- Capacidad para tomar decisiones ante situaciones de diversidad comunicativa,
cultural y social.
3.2.10.- Resolucion de los problemas planteados en la practica educativa.
3.2.11.- Capacidad para trabajar en equipo.
Actitudinales (Ser):
3.2.12.- Capacidad critica y autocritica en la planificacion e intervencion educativa.
3.2.13.- Capacidad para valorar la contribucién de la comunicacion no verbal y de la
expresion corporal en la formacion integral de los individuos.
3.2.14.- Compromiso de trabajo colaborativo con el resto de componentes del Grupo
de Trabajo.
3.2.15.- Compromiso de potenciar el rendimiento académico de los alumnos en el
marco de una educacion integral de calidad.

4. OBJETIVOS Y PRINCIPIOS DE PROCEDIMIENTO O CRITERIOS DE ACTUACION:

1. Adquirir los conocimientos necesarios para desarrollar las capacidades expresivo-comunicativas de manera auténoma.

2. Desarrollar la dimension corporal a través de sus diferentes elementos corporales en el espacio y el tiempo, definiendo
asi los diferentes contenidos basicos expresivo-comunicativos.

3. Desarrollar la creatividad y sus diferentes indicadores (imaginacion, originalidad y expresividad), utilizando para ello
diferentes técnicas de estimulacion creativa.

4. Valorar la contribucion de la comunicacion no verbal y de la expresion corporal en la formacién integral de los individuos.

5. Superar el sentido del ridiculo y confiar en las propias posibilidades expresivas y comunicativas.

6. Trabajar las actividades dramaticas y las coreogréficas en sus diferentes dimensiones como contenidos expresivo-
comunicativos especificos.

7. Familiarizarnos con los contenidos resultantes expresivo-comunicativos como son el ritmo, las calidades del movimiento,
la kinesfera y las acciones bésicas del esfuerzo.

8.  Establecer las bases metodoldgicas que van a hacer posible el desarrollo de la expresién y comunicacion corporal.
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5. CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS:
Contenidos Teoricos:

Los contenidos que se van a desarrollar, daran respuesta teorica y préctica al qué debe conocer el futuro docente,
en relacion con la ensefianza de la Comunicacion Corporal.Educacion Fisica. En este sentido, se establecen unos
bloques tematicos, donde se recogen aspectos generales y especificos en relacion con la materia, que facilitaran al
alumno la programacion de actividades de intervencion.

BLOQUE 1. FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA COMUNICACION NO VERBAL Y LA EXPRESION CORPORAL.

Tema 1. Sintesis histérica de la Actividad Fisica hasta la Expresién Corporal.
1. Desde la prehistoria hasta las primeras civilizaciones.
2. Era Gimnéstica Antigua.
3. Era Gimnéstica Moderna.

Tema 2. Marco conceptual de la Comunicacion no Verbal y la Expresion Corporal.
1. Aproximacion conceptual.

1.1 Capacidades que desarrolla la Educacion Fisica.
1.2. Caracteristicas de la sociedad actual.
1.3. Necesidad de un cuerpo comunicante.
14. Modalidades de Expresién Corporal.
2. Tratamiento curricular de la expresion corporal.
2.1 El Sistema Educativo.
2.2. La Concrecion Curricular.
2.3. La Normativa Educativa.
2.4, Los Blogues de Contenidos.
3. Dimensiones de la comunicacion y la expresion corporal.
3.1 Desarrollo de la Capacidad Expresiva.
3.2, Categorias expresivo Comunicativas. Conocimiento Personal, Comunicacion Interpersonal y

Comunicacion Introproyectiva.
4. Contenidos de la Expresion Corporal.
4.1, Dramatizacion. Juegos simbdlicos, draméticos y escénicos.
4.2. Actividades Coreogréficas. El ritmo.
5. Aspectos metodoldgicos. La implicacion expresiva, el grupo, los objetos y la musica.

Tema 3. La Comunicacion Interpersonal en la Comunicacion No Verbal.
1. El Comportamiento Cinético.
2. Las Caracteristicas Fisicas.
3. LaConducta Tactil.
4. LaProxemia.

BLOQUE 2. CONTENIDOS ESPECIFICOS EXPRESIVO-COMUNICATIVOS.

Tema 4. Actividades de representacion y dramatizacion. Juegos simbolicos, draméticos y escénicos.
1. Indagacion sobre los contenidos de representacion.
2. Exposicion del supuesto practico.
3. Montaje: Puesta en practica de la Actividad de Representacion o Dramatizacién.

Tema 5. Danza y Actividades Coreograficas.
1. Indagacidn sobre los contenidos de danza y actividades coreograficas.
2. Exposicién del supuesto practico.
3. Montaje: Puesta en practica de la Actividad Coreografica.
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Contenidos Practicos:

Las anteriores Unidades Tematicas vendran acompafiadas de su desarrollo préctico, a través de propuestas de
sesiones y trabajos de exposicion. El desarrollo cronolégico sera el siguiente:

1.- Practica 1: Relaciones interpersonales y dinamica de grupo. Propuesta de actividades practicas para provocar la
interaccion de los alumnos desde el contacto personal hasta la expresion verbal y no verbal ante el
resto.

2.- Practica 2: Interpretacion de la Comunicacion No Verbal: caracteristicas fisicas, conducta tactil, proxemia.
Ejemplificar con los miembros de la clase diferentes aspectos de la comunicacion no verbal.

3.- Préactica 3: Interpretacion de la Comunicacion No Verbal: comportamiento cinésico. Analizar el comportamiento
cinésico de los alumnos en clase.

4.- Practica 4: Técnicas de Relajacion. Puesta en practica de diferentes técnicas de respiracion y relajacion.

5.- Préctica 5: Actividades Cardiovasculares. Experimentacion de actividades ritmicas de mejora de la condicion
fisica.

6.- Practica 6: Danza Educativa. Realizacién de una sesion de danzas del mundo.

7.- Practica 7: Bailes de Salon. Iniciacion a pasos y coreografias sencillas de diferentes tipos de bailes.

8.- Practica 8: Dramatizacion. Realizacion de experiencias de dramatizacion, desde una perspectiva evolutiva de los
juegos de dramatizacion.

9.- Préctica 9: Risoterapia. Experimentacion de una sesion de actividades de dramatizacion terapéutica.

10.- Practica 10: Canciones Motrices. Audicion de canciones infantiles, realizando representacion de la tematica
cantada.

11.- Practica 11: Cuentos Motores. Interpretacion dramatica de relatos infantiles.

12.- Practica 12: El Clown. Representacion y participacion en actividades propias de diferentes tipologias de
payasos.

13.- Préctica 13: Las Mascaras. Representacion dramatica, fundamentada en el uso de los artefactos, mascaras.
Introduccién al guifiol.

14.- Practica 14: Teatro de Sombras. Utilizacion indirecta de la expresion corporal, empleando la proyeccién de
luces y sombras.

15.- Practica 15: EI Mimo. Representacion exclusivamente no verbal.

16.- Practica 16: Match de Improvisacién. Competicién entre varios equipos que improvisan una representacion
propuesta por el pablico.
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6. METODOLOGIA:

6.1. Técnicas Clases Clases Seminarios Tutoria Practicas Tutoria
o X o2 X e X
Docentes a Tedricas Practicas Talleres grupal Externas individual
utilizar Trabajo en Trabajo Otras (especificar)
X . X L . L -
(marcar X) Grupo Auténomo Actividades de investigacion y revision.

Observaciones:

Las actividades de clase motivaran la participacion activa de los alumnos. Durante el proceso se recurrira al modelo
transmisivo oral, a modo de exposicion magistral y ayudado por medios técnicos audiovisuales, tanto para introducir
temas como para extraer conclusiones, suscitando el debate y complementando esta informacion indagando y
elaborando trabajos orientados por el profesor.

Con el fin de fomentar la participacion activa del alumnado, se le motivara para que aporte ideas y actividades durante
las clases practicas, ademas de ofertarle la oportunidad de exponer y aplicar trabajos o actividades tanto a nivel
individual como grupal.

Las Practicas se desarrollaran en el Aula C-1 o en aquellas instalaciones que por necesidades de aplicacion
utilizaremos, aplicando a nivel practico los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas. Durante las mismas se iran
comentando y explicando cada una de las actividades realizadas por los alumnos.

7. HORAS ESTIMADAS DE TRABAJO DEL ALUMNO/A:

ACTIVIDADES Tt. Hr. Actividad Hr. | Actividad | Hr. | Actividad Hr. | Actividad | Hr.
7.1. Actividades Gran Grupo Clases Clases
dirigidas por el docente 315 Tedricas 14 Practicas 175 Otra Otra
7.2. Actividades Pequefio Tutoria Practicas Seminarios Otra
Grupo dirigidas por el docente grupal Externas Talleres
7.3 Actividades Autonomas del 675 Trgbajo 0 ' Tgtqua 75 Trabajo en 20 Otra
alumnol/a Auténomo individual Grupo

Observaciones:

El grupo de clase trabajara en gran grupo en las sesiones tedrico-practicas, procediéndose a la formacion de subgrupos
(Grupos de Trabajo) para tareas mas especificas. El alumno que se adhiera a trabajar en la modalidad de contrato
mediante seguimiento continuo de su intervencion y participacion, se integrard en un Grupo de Trabajo (entre 4 y 8
componenentes). El Grupo de Trabajo designara reperesentantes, que coordinaran la labor del Grupo y el proceso de
autoevaluacion tras cada sesion practica. EI Grupo podra participar voluntariamente como profesores ayudantes. Una
vez asignados contenidos de trabajo al Grupo, éste elaborara un trabajo de exposicién o Montaje Practico.
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8. EVALUACION:

Enumerar los criterios e instrumentos gue vayan a utilizarse.

Criterios

La base del proceso de evaluacion que se plantea esta en la propia responsabilidad del alumno como
protagonista de su formacidn profesional y enriquecimiento personal, respetando las singularidades
del resto de componentes de los Grupos de Trabajo. En este sentido los criterios que se estableceran
seran los siguientes:

Asistencia a clases tedricas y clases practicas

Adquisicién de conocimientos

Implicacion en la dindmica de la asignatura

Esfuerzo y superacion personal

Actitud reflexiva

Fundamento y rigor de los trabajos presentados

e Usoy manejo de hibliografia pertinente

Instrumentos
y técnicas

Se plantearan dos modalidades de Evaluacidn. Siendo los instrumentos de cada sistema, los
siguientes:

1.- Estudiantes adscritos al contrato de trabajo de su Grupo de Trabajo:
= Registro de asistencia a clases con contenidos tedricos y practicos.
= Registro de actitud, implicacion y responsabilidad del alumno con la asignatura.
=  Contactos semanales en horas de tutoria.
=  Trabajos de exposicién y aplicacion de los Bloques Tematicos mediante programacion de un
Montaje Préctico.
= Registro del informe final de autoevaluacion grupal.

2.- Estudiantes que no asumen el contrato de trabajo en grupo:
=  Prueba o examen de conocimientos tedrico-practicos.

Criterios de
Calificacion

1.- Estudiantes adscritos al contrato de trabajo de su Grupo de Trabajo:
1.1.- Asistencia a clase:
= Sesiones tedricas: Nunca incidira la falta de asistencia con puntuacion negativa, aunque se
valorard positivamente la asistencia del alumno.
= Sesiones practicas: Asistencia obligatoria al menos el 85 % de las sesiones (de las 16
sesiones practicas, sélo se admitirdn 3 ausencias). La falta a las mismas supondra
automaticamente la no superacion de la asignatura en la convocatoria en vigor.
1.2.- Trabajos de clase y disposicion voluntaria a la colaboracién con el profesor.
1.3.- Registros de Autoevaluacién semanal y final.
1.4.- Disefio y supervision del Trabajo de Programacion del Montaje.
1.5.- Exposicion del Trabajo de Programacién del Montaje segun funciones asignadas.
1.6.- Valoracion por parte del profesor de la trayectoria desarrollada en la asignatura por el
estudiante. Si el rendimiento apreciado es deficiente, el estudiante debera acudir al examen final
con los objetivos no superados.

2.- Estudiantes que no asumen el contrato de trabajo en grupo:
2.1.- Valoracion por parte del profesor de la trayectoria desarrollada en la asignatura por el
estudiante.
2.2.- Prueba 0 examen de conocimientos tedrico-practicos.
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ESPECIFICA

10. CALENDARIO Y/O CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA(Indicar las actividades de ensefianza-
aprendizaje, asi como el nimero de horas que el estudiante dedicara a desarrollarlas)
OPCIONAL: Su realizacién queda a criterio del Departamento

SEGUNDO CUATRIMESTRE
Horas Horas
: . Horas
Acciones concretas MR trabaLO trabajo
Gran pequefio  \chomo
grupo grupo
12 Quincena Unidades Tematicas 1 3 5 3
22 Quincena uT2 3 5 4
32 Quincena UT2y3 3 5 3
42 Quincena Ut 3 3 5 3
52 Quincena uT4 6 5 8
62 Quincena uT4 8 5 8
72 Quincena UTs 8 5 8
82 Quincena UTs 8 5 8
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